
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к учебной программе курсов целевого назначения 

«Инструктор производственного обучения на предприятии» 

Настоящая программа является рабочей и разработана на основании типовой 

программы курсов целевого назначения «Инструктор производственного обучения на 

предприятии» в соответствии с п.4.2.1.2 части 1 и приложением Б.4 части 2 РД-03.100.30-

КТН-057-13 «Обучение персонала организаций системы «Транснефть» на курсах целевого 

назначения». 

Важным этапом обучения в учебных планах и программах профессиональной 

подготовки и повышения квалификации рабочих является производственное обучение 

учащихся на предприятии. Производственное обучение осуществляется под руководством 

инструкторов производственного обучения. Данные курсы целевого назначения 

предназначены для их обучения. 

Инструктором производственного обучения может быть 

высококвалифицированный рабочий, обученный в образовательном учреждении по своей 

профессии, имеющий опыт работы по профессии и разряду, и обученный в 

образовательном учреждении по настоящей программе. 

Квалификационные требования к инструктору: 

- стаж работы не менее трех лет по соответствующему направлению 

профессиональной деятельности на магистральном трубопроводном транспорте нефти и 

нефтепродуктов; 

- уровень квалификации (разряд) не ниже уровня квалификации, на который 

претендует учащийся. 

Целевым назначением курсов является формирование у будущих инструкторов 

необходимых знаний по производственному обучению; психологии, педагогике и 

методике инструктирования, а также чувства ответственности за результаты 

производственного обучения. 

В процессе обучения будущие инструкторы должны ознакомиться с основными 

видами и этапами обучения, структурой и содержанием программ производственного 

обучения, формами и методами реализации производственного обучения, требованиями к 

оформлению документов по результатам производственного обучения.  

На общем курсе изучаются методические аспекты проведения производственного 

обучения. На специальном курсе изучаются содержание программ производственного 

обучения, требования к выполнению квалификационных пробных работ по отдельным 

профессиям, требования к организации производственного обучения на предприятии. 


